
 

แบบฟอร์มการเผยแพรข่้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2568 
 

แบบฟอร์มการเผยแพรข่้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
ชื่อหน่วยงาน : กลุ่มงานบริหารทั่วไป.  โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
 
วัน/เดือน/ปี  :   11 มีนาคม 2568 
 
หัวข้อ :  หน่วยงานมีนโยบายและแนวทางปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
1. บันทึกข้อความลงนามเจตนารมณก์ารป้องกันและแก้ไขการล่วงละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเพศในที่ท างาน 
2. บันทึกข้อความแจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขการล่วงละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเพศ

ในที่ท างาน 
3. คู่มือและประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขการล่วงละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเพศในทีท่ างาน 
4. แนวทางการป้องกันและแก้ไขการล่วงละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเพศในที่ท างานหรือหน่วยงาน          

         
Link/ภายนอก :  ไม่ม ี 
หมายเหตุ  : ………………………………………………………………………………………………………………………..................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 
              ผูร้ับผิดชอบการให้ข้อมูล                                             ผู้อนุมัตริับรอง 
 
                    
..............................................................................                ....................................................................... 
              (นางสาวจรุีรตัน์  พุ่มชุ่ม)                                          (นายศักดิ์สิทธิ์  บ่อแก้ว) 
              ต าแหน่ง พนกังานบริการ                            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรสีัชนาลัย 
             วันที ่11 มีนาคม 2568                                       วันที ่ 11 มีนาคม 2568 
        

  ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

................................................................................ 
    (นางสาวจุฑามาศ   ใจมูล) 

   ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ 
                                                           วันทื่  11 มีนาคม 2568                  
 
 


